© Standort: Jettingen-Scheppach Anstellungsart(en): 1-Schicht / Dauerschicht, 2-Schicht, 3-
Schicht, Tagschicht Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 15 - 22
Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

#Gemeinsam Voran - seit Uber 145 Jahren leben wir diese Philosophie bei der Noerpel-Gruppe.
Mit 5,8 Millionen transportierten Sendungen bietet die Noerpel-Gruppe starke Netzwerke in den
nationalen und internationalen Verkehren sowie ein breit gefachertes Angebot in der
Kontraktlogistik. Wir verbinden die Leistungsbereiche Transport und Logistik entlang der
gesamten Supply-Chain mit unserer eigenen Personaldienstleistung und schaffen so
ganzheitliche Losungen.

Mit mehr als 20 Jahren Erfahrung in der Arbeitnehmeruberlassung bringen wir Unternehmen und
Bewerber:innen zusammen - passgenau und effizient. Ob kurzfristige Jobvermittlung oder
umfassendes Outsourcing Ihres Recruitings - wir stehen fur Kompetenz und Flexibilitat.

- Ausbildung & Erfahrung: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im Metallbereich oder bringst
mehrjahrige fundierte Berufserfahrung im SchweiRen mit.

- Gultige Zertifikate: Du besitzt aktuelle SchweiSerprufungen (z.B. nach ISO 9606) in den
gangigen Verfahren (MIG, MAG, WIG oder E-Hand)

- Planungs und Lesekompetenz: Das selbststandige Arbeiten nach technischen Zeichnungen,
Konstruktionsplanen und SchweiBanweisungen (WPS) ist fur dich Routine.

- Qualitatsbewusstsein: Du brennst fur saubere SchweiRnahte. Dein Auge furs Detail sorgt dafur,
dass Maflhaltigkeit und Qualitat von der Vorbereitung bis zur Nacharbeit (Schleifen, Entgraten)
immer stimmen.

- Teamgeist & Zuverlassigkeit: Du arbeitest konzentriert, bist korperlich belastbar und packst im
Team gerne mit an. Auf dein Wort und deine Punktlichkeit kann man sich immer verlassen.

- Sicherheitsdenken: Du weilst, dass SchweiRen kein Spiel mit dem Feuer ist. Arbeitssicherheit,
das Tragen der Schutzausriustung und ein ordentlicher Arbeitsplatz sind fur dich
selbstverstandlich!

Attraktive und Ubertarifliche Verglitung auf Basis des GVP-Tarifvertrages

Mindestzuschlage nach GVP-Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Einstieg Giber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpassen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik mdglich!

Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustlre

¢ Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fihrungskrafte

o Attraktive Pramienmodelle im Unternehmen



e Sie fUhren SchweiBarbeiten gemal den technischen Unterlagen durch und
uberwachen die Qualitat der Schweillnahte.

e Sie sind verantwortlich fur die Einhaltung der Arbeitssicherheitsvorschriften und
Qualitatsstandards.

¢ Sie arbeiten eigenverantwortlich in einem motivierten Team und tragen zum
reibungslosen Ablauf bei.

e Sie sind zustandig fur die Wartung und Instandhaltung von Schweillgeraten und -
werkzeugen.

e Sie nehmen an Schulungen und Weiterbildungen teil, um lhre Fertigkeiten stets zu
verbessern.

Noerpel Logistics & Services GmbH
KappelestralRe 4

89331 Burgau

T: 08222.9651880

M: gz-lus@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Arbeitnehmeruberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP
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