© standort: Giengen an der Brenz Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 15,23 - 18,00 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von (iber 640 Millionen Euro sind wir einer der fihrenden Anbieter fir integrierte
Logistikdienstleistung in Stiddeutschland. Entlang der gesamten Supply-Chain verkniipfen wir die Leistungsbereiche
Transport und Logistik mit unserer eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit tiber hundertjahriger
Tradition wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-how und Leidenschaft, fir das was sie tun -
darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende im Rahmen der
Arbeitnehmeriiberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur Verfiigung.

e Du verfigst tiber Grundkenntnisse im Lager und besitzt im besten Fall noch einen Staplerschein? - Du hast noch
keinen? Dann bilden wir dich gerne aus!

¢ Du bist bereit in 3-Schicht zu arbeiten? Frihes Aufstehen oder langes Arbeiten machen dir nichts
aus und du gestaltest deine Arbeit und Freizeit gerne flexibel? Du sprichst Deutsch (mind. A2),
arbeitest gerne im Team und hast Lust auf eine neue Herausforderung?

Bewerben dlirfen sich geme auch Kandidat:innen mit ersten Erfahrungen als Produktionshelfer:innen, Lagerhelfer:innen, Montagemitarbeiter:innen,
Industriehelfer:innen, Produktionsmitarbeiter:innen und vielen weiteren gewerblichen Berufsfeldem die Interesse haben einen Staplerschein zu ererben.
Zudem ist Stapler nicht gleich Stapler: Frontstapler, Seitenstapler, Schubmaststapler, Schmalgangstapler, Hochregalstapler, Ameise, Routenzug,
Schnellléufer und noch vieles mehr!

Attraktive und Ubertarifliche Vergutung auf Basis des GVP / iGZ-Tarifvertrages

Mindestzuschldge nach GVP / iGZ - Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Einstieg Giber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpéssen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik moglich!

Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustlire oder bei Bedarf kostenfreier Mitarbeiterfahrdienst
o Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Flihrungskrafte

o Attraktive Pramienmodelle im Unternehmen
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o

Produktionsversorgung

Be- und Entladen von LKWs mit Frontstapler und Schnelllduferameise
Nachschubversorgung, Kommissionierung, Entsorgungsarbeiten
Zusammenstellen von Lieferungen und Versandvorbereitung

Bereitstellung der Waren fiir den Transport mit dem Schubmaststapler
Innerbetrieblicher Warentransport

Erfassung und Prifung der Artikel und Bestellungen im Warenwirtschaftssystem
Kommissionierung der Ware



e Einhaltung Arbeitssicherheit, Ordnung und Sauberkeit
e Allgemeine Lagertatigkeiten

Noerpel Logistics & Services GmbH
In den Seewiesen 40
89520 Heidenheim
T: 07321.3508-3605

M: karriere.heidenheim@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Arbeitnehmeriberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/ GVP  Entgeltgruppe: 2b
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