© Standort: Biberach an der Rif Anstellungsart(en): Gleitzeit, Tagschicht Arbeitszeit: 35
- 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 22 - 23 Euro pro Stunde
Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von Uber 710 Millionen Euro sind wir einer der
fuhrenden Anbieter fUr integrierte Logistikdienstleistung in Siddeutschland. Entlang der
gesamten Supply-Chain verknupfen wir die Leistungsbereiche Transport und Logistik mit unserer
eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit Uber hundertjahriger Tradition
wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-
how und Leidenschaft, fur das was sie tun - darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende
im Rahmen der Arbeitnehmerutberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur Verfugung.

Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung

Mindestens einjahrige einschlagige Berufserfahrung

Gute Anwenderkenntnisse in SAP GUI sind von Vorteil

Sicherer Umgang mit Microsoft Office Anwendungen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Verantwortungsbewusstes Handeln sowie gute Arbeit im Team
Genaue und zuverlassige Arbeitsweise

Attraktive und Ubertarifliche Vergltung auf Basis des GVP-Tarifvertrages

Mindestzuschlage nach GVP-Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Einstieg Uiber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpéassen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik méglich!

Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustlre

e Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fuhrungskrafte

o Attraktive Prdmienmodelle im Unternehmen

Anlage und Pflege von Debitorenstammdaten

Uberwachung offener Posten sowie Durchfiihrung von Konten-abstimmungen
Durchfihrung des Mahnwesens

Mitarbeit im operativen Mahnwesen inkl. schriftlicher und telefonischer
Kundenkommunikation nach Vorgabe

¢ Unterstltzung bei der Klarung von Zahlungsdifferenzen in Abstimmung mit der
Fachabteilung



e Zuarbeit und unterstitzende Tatigkeiten im Rahmen von Monats- und
Jahresabschlissen
e Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen wie Vertrieb und Customer Service

lhr Team:
Noerpel Logistics & Services GmbH
Heuweg 3
89079 Ulm
T: 0731.97747-3607

M: karriere.ulm@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Arbeitnehmeriberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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