© standort: Dornstadt (Wurttemberg) Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche

Gehaltsspektrum: 15 - 19 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von (iber 710 Millionen Euro sind wir einer der fihrenden Anbieter fir integrierte
Logistikdienstleistung in Stiddeutschland. Entlang der gesamten Supply-Chain verkniipfen wir die Leistungsbereiche
Transport und Logistik mit unserer eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit tiber hundertjahriger
Tradition wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-how und Leidenschaft, fir das was sie tun -
darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende im Rahmen der
Arbeitnehmeriiberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur Verfiigung.

PC-Kenntnisse
Deutschkenntnisse mind. B1
Zuverlassig und genau
Korperlich belastbar
Teamfahig und flexibel

Attraktive und Ubertarifliche Vergltung auf Basis des GVP / iGZ-Tarifvertrages

Mindestzuschlage nach GVP /iGZ - Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Einstieg Uber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpéssen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik mdglich!

Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustiire

o Qualifizierte Betreuung wéhrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fuhrungskréfte
o Attraktive Pramienmodelle im Unternehmen

Abarbeiten der Auftragsliste gemal} den Vorgaben

Zusammenstellen der bestellten Waren aus dem Lager

Uberpriifen der Artikel auf Richtigkeit und Qualitit

Verpacken der Waren gemals den Versandvorschriften

Erstellen von Lieferscheinen und Versanddokumenten

Sicherstellen der korrekten Kennzeichnung und Beschriftung der Pakete

Einhaltung von Sicherheits- und Qualitatsstandards wahrend des Kommissionierprozesses
Kommunikation mit anderen Abteilungen bei Unstimmigkeiten oder Problemen
Unterstitzung bei der Inventur und Bestandskontrolle



Noerpel Logistics & Services GmbH
Heuweg 3
89079 Ulm
T:0731.97747-3607

M: karriere.ulm@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Arbeitnehmeriberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: 1
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