© standort: Ulm Anstellungsart(en): 2-Schicht, 3-Schicht, Tagschicht, Vollzeit
Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 20 - 24 Euro pro Stunde

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von uber 640 Millionen Euro sind wir einer der
fuhrenden Anbieter fUr integrierte Logistikdienstleistung in Siddeutschland. Entlang der
gesamten Supply-Chain verknupfen wir die Leistungsbereiche Transport und Logistik mit unserer
eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit dber hundertjahriger Tradition
wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-
how und Leidenschaft, fur das was sie tun - darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende
im Rahmen der gewerblichen Arbeitnehmeriberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur
Verfigung.

e Abgeschlossene Berufsausbildung als Maurer (m/w/d) oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Deutsch mind. A2

e Korperliche Belastbarkeit

¢ 3-Schicht-Bereitschaft

¢ Attraktive und Ubertarifliche Vergitung auf Basis des GVP / iGZ-Tarifvertrages

¢ Mindestzuschlage: 25% Mehrarbeit, 25% Nachtschicht, 50% Sonntag & 100% Feiertag
(Regelungen nach GVP /iGZ - Tarifevertrag)

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

 Einstieg tiber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

« Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpéassen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik méglich!

o Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustiire

¢ Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fihrungskrafte

o Attraktive Prdmienmodelle im Unternehmen

e Betriebsmaurertatigkeiten an Ofenanlagen in der Produktion
e Keine Arbeit im Freien!

Noerpel Logistics & Services GmbH
Heuweg 3



89079 Ulm
T: 0731.97747-3607

M: karriere.ulm@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Wir speichern lhre Daten aus gesetzlichen Grinden bis zu 6 Monate aufgrund méglicher
resultierender Anspriiche aus dem AGG. Danach erfolgt die Léschung aus Systemen. Mit der
Zusendung lhrer Bewerbung erteilen Sie uns die Einwilligung, Ihre Daten darlber hinaus bis zu
Ilhrem Widerruf zu speichern, um Sie fur weitere interessante Stellen und Positionen
bertcksichtigen zu kénnen.

Abteilung(en): Arbeitnehmeruberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ / GVP Entgeltgruppe: 4
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