© standort: Heidenheim an der Brenz Anstellungsart(en): 2-Schicht Arbeitszeit: 7 - 10 Stunden pro Tag
Gehaltsspektrum: 20 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von (iber 640 Millionen Euro sind wir einer der fihrenden Anbieter fir integrierte
Logistikdienstleistung in Stiddeutschland. Entlang der gesamten Supply-Chain verkniipfen wir die Leistungsbereiche
Transport und Logistik mit unserer eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit tiber hundertjahriger
Tradition wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-how und Leidenschaft, fir das was sie tun -
darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende im Rahmen der
Arbeitnehmeriiberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur Verfiigung.

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerlogistik, idealerweise Weiterqualifizierung
zum/zur Logistikmeister:in (m/w/d) von Vorteil oder mehrjahrige Berufserfahrung in der Lagerlogistik und in
der Mitarbeiterfihrung wiinschenswert

e Bereitschaft zu Schichtarbeit

e Gute Kenntnisse im Umgang mit Lagerverwaltungssystemen

e Technikaffinitdt in Bezug auf teilautomatisierte Anlagen

Ein sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag in einer wachstumsstarken Branche
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fuhrungskréfte
Attraktive Préamienmodelle im Unternehmen

Gelebter Teamgeist, flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Genugend Freiraum, um Verantwortung zu Gbernehmen und die eigenen Fahigkeiten aktiv
einzubringen

Hervorragende Karrierechancen in einem starken Team aus sympathischen Kolleg:innen

o Ein faires Gehalt

o Attraktive Benefits wie Bike Leasing, frisches Obst und Wasser, Corporate Benefits bei namhaften
Marken, Parkplatze vor der Ture, Mitarbeiter werben Mitarbeiter

e |hr Einsatzgebiet ist eine teilautomatisierte pick & pack Anlage bestehend einem Kommissionier- und
Verpackungsbereich, auf der — schwankungsabhangig - teilweise hohe Stlickzahlen an Auftragen/Kartons
produziert werden.

Effektive Planung des Personaleinsatzes

Gewabhrleistung der sicheren und schnellen Abwicklung der Arbeitsvorgange

Planung der technischen Kapazitaten

Verantwortung fir die Einhaltung der geforderten hohen Qualitdtsstandards

Sicherstellung der geforderten Effizienz

Sicherstellung der vereinbarten Kundenanforderungen



Noerpel Logistics & Services GmbH
In den Seewiesen 40
89520 Heidenheim
T:07321.3508-3605

M: karriere.heidenheim@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Direktvermittlung, Intern

Art(en) des Personalbedarfs: Nachfolge
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