© standort: Biberach an der Rif8 Anstellungsart(en): 2-Schicht, 3-Schicht, Tagschicht
Gehaltsspektrum: 20 - 24 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

#Gemeinsam Voran - seit Uber 145 Jahren leben wir diese Philosophie bei der Noerpel-Gruppe.
Mit 5,8 Millionen transportierten Sendungen bietet die Noerpel-Gruppe starke Netzwerke in den
nationalen und internationalen Verkehren sowie ein breit gefachertes Angebot in der
Kontraktlogistik. Wir verbinden die Leistungsbereiche Transport und Logistik entlang der
gesamten Supply-Chain mit unserer eigenen Personaldienstleistung und schaffen so
ganzheitliche Losungen.

Mit mehr als 20 Jahren Erfahrung in der Arbeitnehmeruberlassung bringen wir Unternehmen und
Bewerber:innen zusammen - passgenau und effizient. Ob kurzfristige Jobvermittlung oder
umfassendes Outsourcing lhres Recruitings - wir stehen fur Kompetenz und Flexibilitat.

e Abgeschlossene Ausbildung als Industriemechaniker (m/w/d) oder vergleichbare
Qualifikation

e Berufserfahrung im Bereich Montage

e Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen sowie Kenntnisse in den MS-Office-
Programmen

¢ Flexibilitat sowie zielgerichtete, qualitatsbewusste Arbeitsweise im Team

Attraktive und Ubertarifliche Vergltung auf Basis des GVP-Tarifvertrages

Mindestzuschlage nach GVP-Tarifvertrag

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Einstieg Uiber moderne Personaldienstleistung mit hoher Ubernahmequote

Sicherheit eines leistungsstarken Arbeitgebers - bei Einsatzengpéassen ist die interne Uberlassung
an unsere Spedition und Logistik mdglich!

Steuerfreies Fahrgeld - direkt ab der Haustlre

¢ Qualifizierte Betreuung wahrend des Einsatzes durch tolle Kolleg:innen und Fuhrungskrafte

o Attraktive Pramienmodelle im Unternehmen

Montage von Baugruppen und Maschinen nach Zeichnung
DurchfiUhrung von Wartungs- und Reparaturarbeiten an Anlagen
Eigenstandige Fehleranalyse und Stérungsbeseitigung
Einhaltung von Qualitatsstandards und Sicherheitsvorschriften
Dokumentation der durchgefuhrten Arbeiten

Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen

Optimierung von Arbeitsablaufen und Prozessen

Teilnahme an Schulungen und Weiterbildungsmafnahmen



Ihr Team:

Noerpel Logistics & Services GmbH
Heuweg 3
89079 Ulm
T: 0731.97747-3607

M: karriere.ulm@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Abteilung(en): Arbeitnehmeruberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: 4
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