© Standort: Ulm (Donau) Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro
Woche Gehaltsspektrum: 18 Euro pro Stunde

Noerpel-Gruppe - mit einem Jahresumsatz von uber 640 Millionen Euro sind wir einer der
fuhrenden Anbieter fUr integrierte Logistikdienstleistung in Siddeutschland. Entlang der
gesamten Supply-Chain verknupfen wir die Leistungsbereiche Transport und Logistik mit unserer
eigenen Personaldienstleistung. Als Familienunternehmen mit dber hundertjahriger Tradition
wissen wir: Erfolg kommt nicht von ungefahr. Unsere Erfolgsbasis bilden unsere rund 3.400
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sie begeistern unsere Kunden taglich mit umfassendem Know-
how und Leidenschaft, fur das was sie tun - darauf sind wir stolz!

Die Noerpel Logistics & Services GmbH stellt anderen Unternehmen qualifizierte Mitarbeitende
im Rahmen der gewerblichen Arbeitnehmeriberlassung und Direktvermittlung nachhaltig zur
Verfigung.

e Qualitatsbewusstsein
e Genaues und zuverlassiges Arbeiten

Erstklassige Betreuung

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Anstellung in einem krisensicheren Unternehmen

Uberdurchschnittlicher Stundenlohn

Alle Vorteile des Tarifvertrags IGZ-DGB. Von Branchenzuschlagen Uber Schichtzulagen
sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Fahrgeld ab dem ersten Kilometer

e Mitarbeiter werben Mitarbeiter Pramie

e Gute Ubernahmemaéglichkeiten

Wir speichern lhre Daten aus gesetzlichen Grinden bis zu 6 Monate aufgrund maoglicher
resultierender Anspruche aus dem AGG. Danach erfolgt die Loschung aus Systemen. Mit der
Zusendung lhrer Bewerbung erteilen Sie uns die Einwilligung, Ihre Daten daruber hinaus bis zu
Ihrem Widerruf zu speichern, um Sie fur weitere interessante Stellen und Positionen
berlcksichtigen zu kdnnen.

e Wartung und Reparatur von Fitnessgeraten (in der Werkstatt und vor Ort beim
Kunden)



Noerpel Logistics & Services GmbH
Heuweg 3
89079 Ulm

T: 0731.97747-3607

M: karriere.ulm@noerpel.de
W: www.noerpel.work

Wir speichern lhre Daten aus gesetzlichen Grinden bis zu 6 Monate aufgrund moglicher
resultierender Anspriche aus dem AGG. Danach erfolgt die Loschung aus Systemen. Mit der
Zusendung lhrer Bewerbung erteilen Sie uns die Einwilligung, lhre Daten dariber hinaus bis zu
Ihrem Widerruf zu speichern, um Sie fur weitere interessante Stellen und Positionen
berticksichtigen zu kénnen.

Abteilung(en): Arbeitnehmeruberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: iGZ/ GVP Entgeltgruppe: 1
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